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                                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження в. о. голови державної адміністрації – начальника військової адміністрації
                                                           _20.12.2024_ № _110_

ПРОГРАМА
погашення заборгованості із заробітної плати з нарахуванням працівників ліквідованої централізованої бухгалтерії  сектору культури, молоді та спорту Великоберезнянської районної державної адміністрації Закарпатської області

1. Загальна частина
	Програма погашення заборгованості із заробітної плати з нарахуванням працівників ліквідованої централізованої бухгалтерії  сектору культури, молоді та спорту Великоберезнянської районної державної адміністрації Закарпатської області (далі – Програма) розроблена з метою забезпечення виплат, передбачених чинним законодавством України у зв’язку з прийнятою постановою Верховної Ради України від 17 липня 2020 року № 807-ІХ „Про утворення та ліквідацію районів”, дотримання вимог Бюджетного кодексу України, в частині розмежування видатків, що здійснюються з бюджетів територіальних громад, районних та обласних бюджетів з 1 січня 2021 року, розпорядження голови Великоберезнянської райдержадміністрації від 05.01.2021 №2 ,,Про реорганізацію юридичної особи публічного права сектору культури, молоді та спорту Великоберезнянської районної державної адміністрації Закарпатської області шляхом приєднання до відділу культури, молоді та спорту Ужгородської районної державної адміністрації Закарпатської області”.
	В основу Програми закладені витрати на здійснення виплат компенсації за невикористані відпустки та вихідної допомоги працівникам централізованої бухгалтерії сектору культури,молоді та спорту Великоберезнянської районної державної адміністрації Закарпатської області, у зв’язку з ліквідацією установ та припиненням їх фінансування з 01 січня 2021 року з районного бюджету.
	Паспорт Програми наведено у додатку 1 до Програми (додається).
	Реалізація заходів Програми забезпечить завершення ліквідаційної процедури сектору культури, молоді та спорту Великоберезнянської районної державної адміністрації Закарпатської області.

2. Мета Програми
Метою Програми є погашення заборгованості із заробітної плати з нарахуванням працівників ліквідованої централізованої бухгалтерії сектору культури, молоді та спорту Великоберезнянської районної державної адміністрації Закарпатської області.

3. Основні напрямки реалізації Програми
Програма розроблена для забезпечення проведення повного розрахунку по оплаті праці з нарахуванням, виплати за попередні періоди, завершення процедури ліквідації установи. 

4. Очікувані результати
Забезпечення виконання постанови Верховної Ради України від 17 липня 2020 року № 807-ІХ „Про утворення та ліквідацію районів”, Закону України від 17 листопада 2020 року № 1009-IX „Про внесення змін до деяких законів України щодо впорядкування окремих питань організації та діяльності органів місцевого самоврядування і районних державних адміністрацій”.

5. Заходи щодо реалізації Програми на 2024 рік
	Результативним показником виконання Програми буде повний розрахунок по оплаті праці з працівниками централізованої бухгалтерії сектору культури, молоді та спорту Великоберезнянської районної державної адміністрації Закарпатської області у 2024 році.

	№
з/п
	Зміст заходів
	Терміни вико-нання
	Прогно-зований обсяг фінансовихресурсів для виконання завдань (грн.)
	Джерелафінансу-вання
	Виконавці

	1.


	Оплата праці з нарахуванням працівникам централізованої бухгалтерії сектору культури, молоді та спорту Великоберезнян-ської районної державної адміністрації Закарпатської області у 2024 році 
	2024 рік
	70 700,0



	Облас-ний бюджет



	Відділ культури, освіти, молоді та спорту Ужгородської районної державної адміністрації Закарпатської області






6. Фінансове забезпечення виконання заходів Програми
Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів обласного бюджету. Загальний обсяг витрат Програми становить 70 700,0 гривень. Орієнтовна розрахункова потреба коштів для повного розрахунку працівників при звільнені подана у додатку 2 до Програми.

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми
	Координацію виконання Програми здійснює відділ культури, освіти, молоді та  спорту Ужгородської  районної державної адміністрації Закарпатської області.
	Звіт про виконання Програми буде заслуханий після завершення ліквідаційних процедур. 



Начальник відділу культури, 
освіти, молоді та спорту
районної військової адміністрації                                             Мар’яна РУСИН
















